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Om Jamstalld Utveckling Skane (JUS)

JUS vision ar ett jamstallt samhélle av och for alla. Vi &r en expertorganisation
som jobbar bade teoretiskt och praktiskt med jamstélldhet. Vi arbetar med
strukturellt forandringsarbete kopplat till de jamstalldhetspolitiska malen. Vi
tar fram analyser, gor kartlaggningar, utbildar och processleder olika grupper,
utvecklar och implementerar metoder samt utvarderar och foljer upp
jamstélldhetsarbete. Vi arbetar med intersektionella analyser som alltid utgar
ifran kon men aldrig bara kon, vilket betyder att vi alltid undersdker hur andra
maktordningar som exempelvis lder, etnicitet och socioekonomi hanger ihop
med kon.

JUS ar en medlemsorganisation och jobbar alltid i samverkan med
civilsamhalle, néringsliv, offentlig sektor och akademi. Vi menar att vi maste
fora jamstalldhetsarbetet framat for att pdverka samhéllsutvecklingen och det
g0r vi bast tillsammans.

Var vardegrund beskriver de principer som genomsyrar JUS — hur
vi arbetar, vem vi samarbetar med och vilka stallningstaganden vi

eor. Den ar en kompass for kansli, fortroendevalda och
medlemmar. Som medlem eller aktiv i JUS delar du véra
varderingar och vill omsatta dem i handling.




Vi vill forandra strulkturer

For JUS &r jamstalldhet en frdga om makt och rattvisa. Vi utgér frén att
samhallets strukturer skapar ojamlikhet mellan manniskor baserat pa kon,
men ocksa pd andra maktordningar som alder, etnicitet, funktionsvariation,
sexualitet och socioekonomi. Vi vill se forandring hos manniskor — och vet att
det kraver forandrade strukturer. Darfor arbetar vi intersektionellt och
strukturellt, med fokus pa att fordndra system.

Jamstalldhet &r inte bara rattvist — det ar smart. Vart arbete utgér frén tre
perspektiv:
e Rattvisa: Alla manniskor har ratt till samma makt, majligheter och villkor.
e QOrganisatorisk nytta: Jamstallda verksamheter mar battre, presterar
battre och attraherar ratt kompetens.
e Utveckling och tillvaxt: Jamstalldhet frigor resurser, kreativitet och
innovation.

Vi tanker alltid kon - aldrig bara kon

JUS anvander kdnsuppdelad statistik och konsmaktanalys for att synliggora
ojamstélldhet. For att forsta ojamstalldhet racker det inte att titta pa kon — vi
maste ocksé se hur andra maktordningar paverkar och forstarker ojamlikhet.
Méanniskors erfarenheter formas av flera identiteter och maktordningar som
samverkar. Ett intersektionellt perspektiv gor det mdjligt att forsta
komplexiteten i ojamlikhet, gora mer rattvisa analyser — och att hitta ratt
|0sningar. Vi integrerar alltid detta perspektiv i vara analyser, metoder och
samarbeten. -



Vi utmanar normer — och omsatter
Insikt i handling

Vi arbetar normkritiskt och ldsningsfokuserat. JUS véjer inte for svara samtal
— men vi moter manniskor med varme, respekt och en tydlig forankring i fakta
och forskning.

Normer formar vara liv och véra mdjligheter. De kan forenkla, men ocksd

begransa och diskriminera. Vi synliggdr normer och granskar det som ofta tas

for givet: det som ger makt, utrymme och privilegier. Vi fokuserar inte pa den

som bryter mot normen — utan pé strukturerna som bygger och bevarar den.

Genom att forsta vara egna fordomar kan vi forandra. Vart mal ar inte att peka

ut individer, utan att skapa nya mgjligheter tillsammans. '/,
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